Invalidiliitto ry:n jasenyhdistysten siinnot
NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMINTA

1§ Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
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2 § Toiminnan tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistda fyysisesti
vammaisten ja toimintaesteisten ihmisten
mahdollisuuksia toimia yhteiskunnan yhden-
vertaisina ja taysivaltaisina jadsenina ja valvoa
heidan oikeuksiaan yhteiskunnassa seki kehittss
heidan mahdollisuuksiaan yhdessioloon.

Yhdistys toimii Invalidiliitto ry:n jasen-
yhdistyksena.

3 § Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Neuvoo ja opastaa jdsenist6& vammaisuutta
koskevissa asioissa seka edistis ihmisoikeuksia ja
yhdenvertaisia mahdollisuuksia yhteiskunnassa
oikeuksien valvonnan ja vaikuttamisen keinoin
omalla toiminta-alueellaan.

2. Edista3 jisenten osallistumismahdollisuuksia
eldman kaikilla osa-alueilla.

3. Edistda jasentensi toimintakyvyn yllapitamists
sekd kuntoutusta.

4. Jarjestas juhla-, tiedotus-, kulttuuri- seki muita
vastaavia tilaisuuksia ja tuottaa vammaisten
henkildiden asiaa kisittelevia julkaisuja ja
kirjallisuutta sekd muuta alan materiaalia.

5. Jarjestda jasenilleen koulutus-, virkistys- ja
harrastusmahdollisuuksia seki tukee jasenistoa
osallistumaan erilaisiin koulutustilaisuuksiin ja
jarjestaa vertaistukitoimintaa.

6. Edistaa urheiluseurana jasentens3 liikunta-
mahdollisuuksia jarjestimalls harrasteliikunta- ja
kilpaurheilutoimintaa.
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7. Voi avustaa mahdollisuuksien mukaan jaseni
ja heidan perheitaan taloudellisen taij muun tuen
avulla.

8. Perustaa tarvittaessa rekisteroimattomia
toimikuntia ja alaosastoja.

9. Toimii yhteistydssa vammaisten asioita ajavien
muiden jarjestdjen ja yhteistjen sekid muiden
yhteistybkumppaneiden kanssa.

10. Hankkii varoja toimintaansa varten varain-
kerayksillg, arpajaisilla, vastaanottamalla
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seki
harjoittamalla majoitus-, matkailu- ja ravitsemis-
toimintaa, vammaisten henkildiden apuvdlineiden
myyntid, huoltoa ja valmistusta seki tuottamalla
vammaisten tarvitsemia palveluita, julkaisu- ja
koulutustoimintaa seka hankkimalla ja omista-
malla toimintaansa varten tarpeellisia
arvopapereita ja kiinteistoja.

JASENET
4 § Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvik-
syd fyysisesti vammainen tai toimintaesteinen
henkils, hanen perheenjasenenss tai muu henki-
16, joka hyviksyy yhdistyksen tarkoituksen ja
saannot.

Yhdistyksen 15 vuotta tiyttineells varsinaisella
jasenelld on yksi dani yhdistyksen kokouksessa.
Alle 15-vuotiaalla jasenells on lasndolo- ja puhe-
oikeus, mutta ej d3nioikeutta.

Varsinaisena jaseneni henkild voi kuulua ainoas-
taan yhteen Invalidiliiton paikalliseen jasenyhdis-
tykseen Vaihtaessaan paikallista jasenyhdistysta
jasenen tulee erota nykyisesta yhdistyksestazn.

Kannattajajaseneksi, jolla ei kuitenkaan ole aani-
oikeutta yhdistyksen kokouksissa, voidaan
hyvaksya henkils, rekisterdity yhdistys tai muu
oikeuskelpoinen yhteisg, joka haluaa tukea ja
edistad yhdistyksen toimintaa.

Jaseneksi hyviksymisests padttaa yhdistyksen
hallitus.



YHDISTYKSEN KOKOUKSET
5 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevat-
kokous, joka on pidettdva huhtikuun loppuun
mennessa ja syyskokous, joka on pidettiva
marraskuun loppuun mennessa hallituksen
tarkemmin maaraamana ajankohtana.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua
hallituksen niin paattidessa myos reaaliaikaisen
tietolilkenneyhteyden tai muun teknisen apu-
valineen avulla kokouksen aikana. Etdosal-
listumismahdollisuudesta ja etdosallistumisen
tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Hallitus kutsuu koolle yhdistyksen ylimaariisen
kokouksen, jos se katsoo sen tarpeelliseksi tai jos
vahintddn 1/10 yhdistyksen di4nioikeutetuista
jasenista sitd ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii, tai jos yhdistyksen kokous itse on paatta-
nyt ylimaaraisen kokouksen pitamisesti. Kokous
on kutsuttava koolle kuukauden kuluessa
vaatimuksen esittamisesta lukien.

Kutsu kevat- ja syyskokoukseen seka ylimaarai-
seen kokoukseen on saatettava jisenten tiedoksi
vahintaan kahta viikkoa ennen kokouspaivaa
julkaisemalla kutsu syyskokouksen paattimalla
tavalla. Kutsussa on otettava huomioon yhdistys-
lain 24 §:n maaraykset.

Kokouksen paatokseksi tulee asiakysymyksissi
mielipide, joka on saanut yli puolet annetuista
aanistd. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten 44ni3
saaneet. Aidnten menness3 tasan ratkaisee asia-
kysymyksissd puheenjohtajan kanta ja vaaleissa
arpa.

6 § Yhdistyksen varsinaiset kokoukset

Asia, joka halutaan saattaa yhdistyksen kevat- tai
syyskokouksen kasiteltaviksi on esitettdva yhdis-
tyksen hallitukselle kirjallisesti kuukautta ennen
kokousta.

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Hallituksen laatima yhdistyksen vuosikertomus
ja tilinpaatos edelliseltd vuodelta seka tilin- tai
toiminnantarkastajien lausunto.

2. Paatetaan tilinpaatdoksen vahvistamisesta

3. Paatetaan vastuuvapauden myéntamisests
hallitukselle sekd muille vastuuvelvollisille
edelliseltad kalenterivuodelta.

4. Paatetdan muista kokoukselle saantomasrii-
sessa ajassa esitetyistd asioista.

5. Valitaan tarvittaessa yhdistyksen ehdokkaat
liittovaltuuston vaalia varten.

6. Kasitelladn muut asiat, jotka kokous toteaa
kiireelliseksi % maaraenemmistélla annetuista
ddnista huomioon ottaen yhdistyslain 24 pykalan
maaraykset.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Paatetaan hallituksen esittaman toiminta-
suunnitelman ja talousarvion hyvaksymisests
seuraavalle kalenterivuorelle.

2. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja vara-
puheenjohtaja kahdeksi kalenterivuodeksi
vuorovuosin. Puheenjohtajan on saatava vahin-
taan puolet annetuista, hyvaksytyista danista.

3. P3atetaan hallituksen jasenten lukum3arasta.

4. Valitaan hallituksen jasenet seuraavalle kalen-
terivuodelle.

5. Valitaan yksi tai kaksi (1-2) varsinaista tilin- tai
toiminnantarkastajaa seka yksi tai kaksi (1-2)
varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavalle
kalenterivuodelle. Tilintarkastajana voi toimia
myos tilintarkastusyhteisd. Jos tilintarkastajaksi
valitaan tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa
ei tarvitse valita.

6. Valitaan tarpeelliset toimikunnat.

7. Vahvistetaan varsinaisten ja kannattajajasen-
ten jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenteri-
vuodelle.

8. Paatetaan yhdistyksen kokouskutsujen julkai-
sutavasta, joko liiton jasenlehdessa, yhdistyksen
jasenkirjeessa tai muussa yhdistyksen toimi-
alueen lehdessa.

9. Paatetadn muista kokoukselle sadntomaarai-
sessd ajassa esitetyista asioista.



10. Kasitelldaan muut asiat, jotka kokous toteaa
kiireelliseksi % maaraenemmistslls annetuista
danistd huomioon ottaen yhdistyslain 24 pykalan
maaraykset.

YHDISTYKSEN HALLITUS
7 § Hallituksen kokoonpano

Yhdistyksen hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja seka 4-10 jasents. Yhdis-
tyksen syyskokouksessa paatetdan hallituksen
jasenten lukumaira vuosittain. Hallituksen ja-
senten toimikausi kestda yhden kalenterivuoden.

Yli puolet hallituksen jasenists on oltava fyysisesti
vammaisia tai toimintaesteisia henkildits.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi
on kaksi kalenterivuotta. Puheenjohtaja ja vara-
puheenjohtaja ovat erovuorossa eri vuosina.
Varapuheenjohtajan toimikausi on saatojen
voimaantulon jilkeen ensin yksi kalenterivuosi,
sen jalkeen kaksi kalenterivuotta.

Jos hallituksen jasen eroaa tai erotetaan tai tulee
muuten pysyvasti estyneeksi toimimaan hallituk-
sen jasenend ennen kuin hinen toimikautensa on
paattynyt, hdnen tilalleen valitaan jaljelle olevaksi
toimikaudeksi yhdistyksen kokouksessa uusi jdsen

Hallitus on p&atdsvaltainen, kun vihintiin puolet
hallituksen jdsenists on l4sna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava kokous koolle, jos
véhintdan puolet hallitukseen kuuluvista sita kir-
jallisesti vaatii. Mikali puheenjohtaja ei vaatimus-
ta noudata, kenell tahansa hallituksen jasenista
on oikeus toimittaa kokouskutsu.

Hallituksen paatokseksi tulee asiakysymyksessa
mielipide, joka on saanut yli puolet annetuista
aanistd. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten 33nis
saaneet. Adnten menness3 tasan ratkaisee asia-
kysymyksesséd puheenjohtajan kanta ja vaaleissa
arpa.

8 § Hallituksen tehtivit
Hallituksen tehtaviani on:

1. Johtaa yhdistyksen toimintaa toiminta-
ajatuksen mukaisesti.

2. Toimia huolellisesti yhdistyksen tarkoituksen
toteuttamiseksi.

3. Panna téytant66n yhdistyksen kokousten
padatdkset.

4. Hoitaa huolellisesti yhdistyksen taloutta ja
omaisuutta seka pasttiad yhdistyksen rahavarojen
kdytostd ottaen huomioon sdantéjen maaraykset
seka yhdistyksen kokousten ohjeet ja paatokset.

5. Huolehtia siit, etts yhdistyksen kirjanpito on
lainmukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla
jarjestetty.

6. Laatia kalenterivuosittain tilinpdaatoés ja vuosi-
kertomus sekd jattaa ne tilin- tai toiminnan-
tarkastajille viimeistdan kuukautta ennen kevit-
kokousta.

7. Laatia syyskokoukselle toimintasuunnitelma ja
talousarvio seuraavaa kalenterivuotta varten.

8. Kutsua koolle yhdistyksen kevat-, syys- ja
yliméaraiset kokoukset seka valmistella ja antaa
lausunnot niissa esitettivisti asioista

9. Hyvdksya jasenet.

10. Pitda yhdistyksen jasenluetteloa, jossa on
kaytava ilmi jasenen

-taydellinen nimi
-syntymaaika

-kotipaikka ja postiosoite
-ulkomaalaisesta kansalaisuus

11. Nimeta tarvitsemansa toimikunnat sek3
valvoa ja tarkastaa, etts yhdistyksen kokousten
seka hallituksen asettamat toimikunnat hoitavat
huolellisesti tehtévinsa ja tekevit niists aikanaan
tili- ja muut selvitykset hallitukselle.

12. Ottaa ja erottaa tarpeelliseksi katsomansa
toimihenkilot, maarati heiddn tehtivinss ja
palvelusuhteen ehdot.

13. Edustaa yhdistysta.

14. Valita edustajat niihin yhteisoihin, joiden jasen
yhdistys on.
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YHDISTYKSESTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN
9 § Yhdistyksestd eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksest3 ilmoittamalla siit
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisestaan
yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi.

Jasenen erottamisesta pasttas hallitus. Hallitus
voi erottaa jasenen, jos hin

1. on jattanyt tayttamatts ne velvoitteet, joihin
han on yhdistykseen liittyessaan sitoutunut.

2. on aiheuttanut toiminnallaan yhdistyksess3 tai
sen ulkopuolella yhdistykselle huomattavaa
vahinkoa tai on toiminut vastoin yhdistyksen
tarkoitusta.

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi yhdis-
tyksesta jos han on jattanyt eraantyneen
jasenmaksunsa maksamatta muistutuksesta
huolimatta kyseisen kalenterivuoden loppuun
mennessa.

Ennen erottamisesta jasenelle tulee antaa
tilaisuus selvityksen antamiseen.

Han, joka on erotettu, voi valittaa hallituksen
padtoksesta kirjallisesti yhdistyksen kokoukselle.
Valitus on jatettdva hallitukselle 14 pdivan
kuluessa sité, kun erotettu on saanut tiedon
paatoksestd. Kun valitus tulee kisiteltiviksi
yhdistyksen kokouksessa, on asiasta mainittava
kokouskutsussa. Hallituksen tekem3 erottamis-
paatos astuu voimaan valitusajan paatyttya tai
yhdistyksen kokouksen vahvistettua hallituksen
tekeman paatdksen.

10 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja

‘varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi heists

yhdessa jonkun hallituksen nimedman henkilén
kanssa.

11 § Kunniajdsenyys

Yhdistys voi kutsua kunniapuheenjohtajakseen
henkilén, joka yhdistyksen hallituksen puheen-
johtajana on ansiokkaalla tavalla tyoskennellyt
yhdistyksen hyviksi.

Lisaksi yhdistys voi kutsua kunniajasenekseen
henkilon, joka ansiokkaalla tavalla on tyosken-
nellyt yhdistyksen hyviksi.

Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen
kutsumisesta paattaas yhdistyksen kokous
hallituksen edistyksests.

Kunniapuheenjohtajalla tai kunniajasenell ei ole
jasenmaksuvelvoitetta.

12 § Yhdistyksen s&éntdjen muutos

Yhdistyksen siantéjen muuttamisesta voidaan
paattaa yhdistyksen kokouksessa. Saantojen
muuttaminen edellyttd3, etts asiasta on mainittu
kokouskutsussa ja sddntéjen muutosta tarkoitta-
va ehdotus saa hyvikseen vihintiin 2/3 maara-
enemmistén annetuista 33nista.

Saantdémuutos on alistettava Invalidiliitto ry:n
hallituksen hyvaksyttavaksi, jonka jalkeen se
ilmoitetaan yhdistysrekisteriin merkittaviksi.

N3illa saannoilla ei ole takautuvaa vaikutusta
jasenen vahingoksi, vaan saavutetut jasen-
oikeudet sailyvat.

13 § Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistys voidaan purkaa, jos purkamisesta on
mainittu kokouskutsussa ja jos purkautumista
kannattaa vahintain % yhdistyksen kokouksessa
annetuista danista. Siind kokouksessa, jossa
tehddan paatés yhdistyksen purkautumisesta, on
myos paatettdva, miten yhdistyksen varojen ja
sitoumusten kanssa menetelldan ja kenen
huoleksi jatetdan niiden selvitys.

Yhdistyksen tultua puretuksi kiytetaan yhdis-
tyksen jaljelle jaaneet varat sen tarkoitusperien
edistamiseksi yhdistyksen viimeisessa kokoukses-
sa madrattavalla tavalla. Yhdistyksen purkami-
sesta on hallituksen puheenjohtajan tai selvitys-
miehen tehtadva purkautumisilmoitus Patentti- ja
rekisterihallitukselle seka Invalidiliitto ry:n
hallitukselle.

VOIMAANTULOSAANTO

Sadntdjen muutos tulee voimaan, kun se
merkitdan yhdistysrekisteriin.



